
 

    
 

 

Skills -lajipäällikön tehtävänkuva 
 

 

• Toimii oman ammattialansa ja kilpailulajinsa/lajiensa valmennuksen valtakunnallisena 

johtajana 

• Toimii strategisen lajiperheohjausryhmän jäsenenä ja toimii tiedon välittäjänä oman lajinsa 

ja lajiperheohjausryhmän välillä 

• Toimii oman Taitaja -lajinsa valtakunnallisen ohjausryhmän jäsenenä 

• Vastaa yhdessä nimettyjen WorldSkills-, EuroSkills ja Abilympics–valmentajien sekä 

ekspertin kanssa lajinsa valmennuksen organisoinnista ja kilpailukohtaisesta budjetoinnista 

sekä valmennussuunnitelmien laatimisesta WorldSkills-, EuroSkills – ja Abilympics-

valmennettaville ja valituille kilpailijoille ja niiden toimittamisesta Skills Finlandin 

huippuvalmennuspäällikölle sähköisessä muodossa 

• Vastaa yhteistyössä Skills-valmentajien ja ekspertin kanssa siitä, että lajin huippuosaajien 

valmennusringissä on tarpeeksi valmennettavia. 

• Vastaa yhteistyössä Skills-valmentajien ja valitun ekspertin kanssa karsintakilpailujen 

järjestämisestä ja lajinsa kilpailijan/kilpailijoiden valinnasta WorldSkills- ja EuroSkills-

kilpailuihin sekä antaa tarvittaessa asiantuntija-apua Abilympics -kilpailijoiden valintaan 

• Tiedottaa karsinnoista hyvissä ajoin sekä niiden tuloksista Skills Finland ry:n nettisivujen 

kautta  

• Osallistuu Skills-lajipäälliköille järjestettävään koulutukseen ja toimii yhteistyössä muiden 

lajien Skills-lajipäälliköiden kanssa 

• Osallistuu Skills Finlandin tiedotus- ja markkinointitoimiin erikseen sovittavalla tavalla  

• Toimii yhteistyössä oman alansa yritysten, oppisopimustoimistojen ja muun työelämän 

kanssa ja seuraa aktiivisesti alan kehittymistä  

• Toimii kouluttajana Skills Finlandin edustajana erikseen sovittavalla tavalla 

• Toimii aktiivisesti oman alansa koulutuksen kehittäjänä ja valmennustiedon 

hyödyntämisen edistäjänä sekä hyvien käytänteiden levittäjänä 

• Laatii Skills Finlandin antamien ohjeiden mukaisesti lajikohtaisen itsearvioinnin 

valmennuksen toteutumisesta yhdessä muiden valmennusringin toimijoiden kanssa 

• Raportoi toimistaan Skills Finlandin antamien ohjeiden mukaisesti 

 

  


